
załącznik nr 5 do Regulaminu naboru 

 

 

OŚWIADCZENIA KANDYDATA BIORĄCEGO UDZIAŁ W PROCESIE 

REKRUTACJI w POWIATOWYM CENTRUM POMOCY RODZINIE  

w TARNOBRZEGU 

 

 

W związku z ubieganiem się – w trybie określonym w art. 11 ustawy z dnia 21 listopada 2008 

r. o pracownikach samorządowych (tekst jednolity: Dz. U. z 2022 r. poz. 530) –  

o zatrudnienie w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Tarnobrzegu na stanowisku: 

…………………………………………………….……………………………………………..  

oświadczam, że: 

1) zapoznałem się z treścią klauzuli informacyjnej dotyczącej przetwarzania danych 

osobowych kandydata na pracownika w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w 

Tarnobrzegu, w tym z informacją o celu i sposobie przetwarzania danych osobowych 

oraz o prawach jakie przysługują w związku z ich przetwarzaniem; 

2) wyrażam zgodę na przetwarzanie przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w 

Tarnobrzegu podanych przeze mnie danych w celu przeprowadzenia naboru na wolne 

stanowisko pracy w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Tarnobrzegu, na które 

aplikuję. Zgoda dotyczy danych podanych z mojej inicjatywy wykraczających poza 

zakres określony w art. 22 1 § 1 Kodeksu pracy.  

 

 

 

 

         ………………………………. 

          data i podpis 


